
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 
п/п 

Название мероприятия 

Дата, 
время, 
место 

проведения 

Форма 
проведения 

Участники Ответственные  

I. Организационно-диагностическая работа  

 

1. 

Инструктивно-методическое 

совещание по изучению  

организационо-методическ. 

особен ностей образователь- 

ного процесса по предмету 

«Трудовое обучение» на 

2023/2024 учебный год. 

Август Инструктивно-

методическое 

совещание 

Рабочая 

группа 

Руководитель 

ресурсного 

центра 

2. Планирование работы 

районного ресурсного 

центра 

Август Инструктивно-

методическое 

совещание 

Рабочая 

группа 

Руководитель 

ресурсного 

центра 

3. Изучение затруднений и 

потребностей педагогов в 

вопросах  самореализации 

потенциала одарённых 

учащихся в образовательной 

среде обслуживающего 

труда в учреждениях образо 

вания района 

Август- 

сентябрь 

Анкетировани, 

опрос 

Педагоги 

района 

Руководитель 

ресурсного 

центра 

4. Организация деятельности 

консультационного пункта 

Сентябрь Обмен опытом Рабочая 

группа 

Руководитель 

ресурсного 

центра 

II. Учебно-методическая работа 

1. Планирование работы 

бизнес-компании для 

учащихся «Эко-бренд»  

Август- 

сентябрь 

Групповая Педагоги, 

учащиеся 

Руководитель 

ресурсного 

центра 

 

2. Организация работы бизнес-

компании «Эко- бренд»  

Сентябрь Групповая Педагоги, 

учащиеся 

Руководитель 

ресурсного 

центра 

 

3. Реализация воспитательного Май Круглый стол Педагоги Руководитель 

УТВЕРЖДАЮ 
Заместитель директора по учебной 
работе государственного учреждения 
образования «Средняя школа 
№23имени Ф.П. Гудея г. Гродно» 

А.С.Панасюк 
 05.01.2024                        

ПЛАН  
работы ресурсного центра отдела 
образования администрации Ленинского 
района г. Гродно   по теме 
«Сопровождение самореализации 
потенциала одарённых учащихся в 
образовательной среде обслуживающего 
труда» на базе ГУО «Средняя школа №23 
им. Ф.П. Гудея Гродно» на 2023/2024 
учебный год 
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потенциала через формиро- 

вание системы ценностных 

ориентаций, личности  

одарённых учащихся. 

района ресурсного 

центра, 

инженер-

программист 

4. Участие в областных, 

республиканских  

методических мероприятиях 

В течение 

года 

Индивидуальна

я, групповая 

Педагоги 

района 

Методист 

отдела 

образования, 

руководитель 

ресурсного 

центра  

5. Анализ результатов 

выполнения  олимпиадных 

заданий заключительного 

этапа республиканской 

олимпиады по трудовому 

обучению 

май Групповая  

деятельность 

Рабочая 

группа 

Методист 

отдела 

образования, 

руководитель 

ресурсного 

центра 

III. Научно-методическая работа 

1. Пополнение банка электрон 

ных образовательных 

ресурсов по предмету 

«Трудовое обучение» (муль- 

тимедийных и текстовых 

продуктов) 

Ноябрь-

май 

 

Панорама 

опыта 

Учителя 

трудового 

обучения 

Руководитель 

ресурсного 

центра, 

творческая 

группа 

2. Пополнение банка олим- 

пиадных заданий для 

учащихся  9-11 классов для 

теоретического и практи- 

ческого туров 

В течение 

года 

Обмен опытом Рабочая 

группа 

Руководитель 

ресурсного 

центра, 

творческая 

группа 
3. Пополнение банка  олим 

пиадных заданий для 

учащихся  6-8 классов для 

теоретического и практи- 

ческого туров 

Март-

апрель 

Индивидуальн

ые и групповые 

консультации 

Учителя 

трудового 

обучения 

Руководитель 

ресурсного 

центра 

4. Формирование библиотеки 

современной учебно-

методической и 

педагогической литературы 

трудовому обучению 

В течение 

года 

Обмен опытом Учителя 

трудового 

обучения 

Руководитель 

ресурсного 

центра, 

инженер-

программист 

IV. Участие в районных мероприятиях 

1. Работа учителей-тренеров 

по подготовке учащихся ко 

второму этапа 

республиканской 

олимпиады  по трудовому 

обучению 

Октябрь Очно-

дистанционная 

Учителя 

трудового 

обучения 

Методист 

отдела 

образования 

2. Подготовка материальной 

базы для проведения 

районного этапа республи- 

канской олимпиады  по 

трудовому обучению  

Ноябрь Групповая  

деятельность 

Рабочая 

группа 

Руководитель 

ресурсного 

центра 
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3. 

Анализ результатов участия 

в конкурсах ДПТ 

 

май Групповая  

деятельность 

Рабочая 

группа 

Методист 

отдела 

образования, 

руководитель 

ресурсного 

центра 

V. Участие в областных мероприятиях 

1. Работа учителей-тренеров 

по подготовке учащихся к 

третьему этапу респуб- 

ликанской олимпиады  по 

трудовому обучению 

Декабрь- 

январь 

 

Очно-

дистанционная 

Рабочая 

группа 

Методист 

2. Подготовка материальной 

базы для проведения 

областной олимпиады по 

трудовому обучению 

Январь Групповя 

деятельность  

Рабочая 

группа 

Методист 

отдела 

образования 

 

3. 

Анализ результатов 

выполнения  олимпиадных 

заданий III этапа респуб 

ликанской олимпиады по 

трудовому обучению 

Январь Групповя 

деятельность  

Рабочая 

группа 

Методист 

отдела 

образования, 

руководитель 

ресурсного 

центра 

VI.Трансляция опыта в переодической печати, научно методических изданиях 

1. Использование активных 

методов и форм обучения на 

уроках трудового обучения 

для повышения 

интеллектуального уровня 

учащихся 

Май Статья Анискевич 

С.Г. 

Руководитель 

ресурсного 

центра 

                                                              VII. Заседания 

1. 1.Воспитательный и 

развивающий потенциал 

учебного предмета «Трудо- 

вое обучение» 

2.Анализ результатов 

второго этапа 

республиканской 

олимпиады по трудовому 

обучению 

3.Планирование работы по 

подготовке учащихся к 

участию в третьем этапе 

республиканской 

олимпиады по предмету 

трудовое обучение  

декабрь Групповя 

деятельность 

Рабочая 

группа 

Руководитель 

ресурсного 

центра 

2. 1. Развитие познавательных 

интересов, самостоятельно- 

сти учащихся при подготов- 

ке к олимпиадам. 

2. Анализ выполнения плана 

работы ресурсного центра 

май Групповя 

деятельность 

Рабочая 

группа 

Руководитель 

ресурсного 

центра 



4 

 

за 2023/2024 учебный год 

3.Изучение целесообраз- 

ности продолжения работы 

центра в 2024/2025 учебном 

году 

 

 

Руководитель ресурсного центра С.Г.Анискевич 

 

Координатор ресурсного центра  

(на уровне района)  

 

СОГЛАСОВАНО 

Начальник отдела образования 
администрации Ленинского района г. 
Гродно 
____________________ О.С.Тарасевич 

_____________________2024 

СОГЛАСОВАНО 

Заведующий государственным 
учреждением «Учебно-методический 
кабинет Ленинского района г. 
Гродно» 
___________________ А.С.Круглик 

_____________________2024    

 
 


